
令和 4年度埼玉県働き方改革支援センター募集要項 

   （募集締め切り２月２１日） 

１.支援センターセンター長 

（1）募集人数    ２名（常勤希望者がいれば１名） 

（2）就業開始日   令和４年４月１日（予定） 

（3）契約期間    令和４年４月１日～令和５年３月３１日 

（令和５年度受託継続の場合、更新有） 

（4）就業場所    さいたま市浦和区 場所未定（浦和駅より徒歩１０分以内） 

（5）就業時間    ９時００分～１７時００分 

（6）就業日数    週２日と週３日のシフト制（月１１日程度） 

           ※常勤希望の場合、週５日 

（7）給与      日給 ２０，０００円（常勤の場合 380,000 円～400,000 円） 

（8）給与締切日等  毎月 15 日締め切り、当月 25 日支払い（予定） 

（9）業務内容    ・労働局、関係団体等（商工会議所等・業界団体等）との折衝・ 

調整・専門家等の勤務管理、業務全般の指導 

・年間計画、月間計画の策定・連絡調整会議の主催・協議会等への出席 

・センター事業の進捗管理・全国センターとの連携・全国センター会議への出席 

          ・その他センター管理業務全般 

（10） 必要な経験等 PC 基本操作が出来ること（エクセル、ワード、zoom 等）、営業経験あれば尚可 

２.窓口支援専門家 

（1）募集人数    ５名～７名 

（2）就業開始日   令和４年４月８日（予定） 

（3）契約期間    令和４年４月８日～令和５年３月３１日 

（令和５年度受託継続の場合、更新有） 

（4）就業場所    さいたま市浦和区 場所未定（浦和駅より徒歩１０分以内） 

（5）就業時間    ９時００分～１７時００分 

（6）就業日数    週１日～週２日のシフト制（月４日～８日程度） 

          ※窓口支援専門家人数や希望日により変動 

（7）給与      日給 １７，０００円 

（8）給与締切日等  毎月 15 日締め切り、当月 25 日支払い（予定） 

（9）業務内容    ・電話・メール・来所相談・訪問、WEB による相談対応 

・商工団体等と連携した事業主向けセミナーの講師 

（WEB セミナー含む） 

・全国センター及び埼玉センターが開催する研修の受講 

・プッシュ型による新規支援先の獲得 

（10）必要な経験等 PC 基本操作が出来ること（エクセル、ワード、zoom 等） 

 

※1，2 とも３月４日入札結果において、働き方改革支援センター事業を埼玉会が受注した場合、面接後採用 

以上 


